Penken &Handem Wie Sie Problemlosungen entwickeln

Arbeiten Sie das nachstehende Problemlosungs-Formular fiir jedes der fuinf brennendsten Probleme |hrer
Zielgruppe durch. Entwickeln Sie so ein Gefiihl dafiir, welches Problem das Leitmotiv fur lhr Profil sein
konnte.

Problem:
Ideen, die mir auf Anhieb einfallen und aus Recherchen (Google, Zeitungen ...):

Ideen aus Befragungen (Mail, Telefon, Gesprach):

Welche Fahigkeiten und Ressourcen habe ich zur Losung?

Welche Fahigkeiten und Ressourcen fehlen mir zur Losung?

Wer konnte mein Losungsangebot erganzen oder mich unterstiitzen?

Mein 1. potenzielles Losungsangebot:

Mein 2. potenzielles Losungsangebot:

Mein 3. potenzielles Losungsangebot:
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